ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТОМСКИЙ РАЙОН

СОВЕТ ОКТЯБРЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ №  100

________________






___________________










38-е собрание I-го созыва

О внесении изменений в приложение № 1 к 
Положению «О порядке прохождения
муниципальной службы в Администрации

Октябрьского сельского поселения»
   Рассмотрев протест прокуратуры Томского района на приложение № 1  к Положению «О порядке прохождения муниципальной службы в Администрации Октябрьского сельского поселения», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Совет Октябрьского  сельского поселения решил:

1. Протест прокуратуры на приложение № 1 к Положению « О порядке прохождения муниципальной службы в Администрации Октябрьского сельского поселения» принять к сведению.
2. Внести изменения  в приложение № 1 к Положению «О порядке прохождения муниципальной службы в Администрации Октябрьского сельского поселения», принятое решением Совета поселения  № 45 от 13.07.2006г., согласно приложению. 

3. Направить изменения в приложение № 1 к Положению «О порядке прохождения муниципальной службы  в Администрации Октябрьского сельского поселения» Главе поселения (Главе Администрации) для подписания.
4. Опубликовать решение в информационном бюллетене Октябрьского сельского поселения.

Председатель Совета

Октябрьского сельского поселения                             В.И.Макеева 

Приложение к решению

Совета Октябрьского сельского

поселения № 100 от 

15.10.2007г.

ИЗМЕНЕНИЯ 

В приложение № 1 к Положению « О порядке прохождения муниципальной службы в Администрации Октябрьского сельского поселения»

1. приложение 1  изложить в следующей редакции:

Квалификационные требования

к лицам, замещающим или претендующим на муниципальные должности

	Группа должностей
	Квалификационные требования

	
	К стажу работы
	К образованию

	Высшая (кроме выборных должностей)
	Стаж работы на руководящих должностях не менее трех лет либо стаж (опыт)  работы по специальности не менее пяти лет на должностях руководителей в организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения  обязанностей по указанной должности
	Высшее профессиональное

	Главная (кроме выборных должностей)
	Стаж работы на руководящих должностях не менее двух лет либо  стаж (опыт) работы по специальности не менее четырех лет на должностях руководителей в организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения обязанностей по указанной должности
	Высшее профессиональное

	Старшая
	Стаж работы по специальности не менее двух лет либо стаж (опыт) работы  по специальности не менее  трех лет на должностях специалистов в организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения обязанностей по указанной должности
	Высшее профессиональное

	Младшая
	Без предъявления к стажу работы
	Среднее профессиональное


Глава поселения

(Глава Администрации)                                                А.А.Медведев







с. Октябрьское





15.10.2007г.


22.05.








