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Муниципальное образование «Октябрьское сельское поселение»

Совет Октябрьского сельского поселения

РЕШЕНИЕ № 86
с. Октябрьское                                                                               26.02.2025 г.        

                                                                                             31-ое собрание 5-го созыва

О   внесении    изменений  в решение Совета 

Октябрьского сельского поселения от 05.11.2024

№ 69 «Об утверждении Положения об оплате труда 

муниципальных служащих Администрации 

Октябрьского сельского поселения»

В  соответствии  с  Трудовым  кодексом Российской  Федерации, Федеральным  законом  от  06.10.2003  № 131-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации», частью 2 статьи 1   Закона Томской области   от 02.03.2007  № 25-ФЗ  «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»,   частью 2 статьи 23 Закона Томской области от 28.12.2022 № 141-ОЗ «Об областном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», Законом Томской области от 27 декабря 2024 года № 144-ОЗ «О внесении изменения в отдельные  законодательные акты Томской области в сфере муниципальной службы  и государственной гражданской службы»,

Совет Октябрьского сельского поселения решил:

1. Внести в решение Совета Октябрьского сельского поселения от 05.11.2024 № 69 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Администрации Октябрьского сельского поселения» изменения согласно приложению.

3. Направить настоящее решение Главе Октябрьского сельского поселения для подписания, опубликования в Информационном бюллетене Октябрьского сельского поселения и размещения на официальном информационном сайте муниципального образования «Октябрьское сельское поселение».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет   свое   действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.

Председателя Совета

Октябрьского сельского поселения                                            Е.В. Давыдченко

Глава Октябрьского сельского поселения

(Глава Администрации)                                                                 А.Т. Султанова

                                                                                 Приложение
к решению Совета Октябрьского сельского 
                                                         поселения от  26.02.2025 № 86                                                                                                             

1. Приложение № 1 изложить в новой редакции:
«Должностной оклад и ежемесячное денежное поощрение по всем должностям муниципальной службы, которые в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Томской области и без учета возможности образования двойного наименования должности муниципальной службы могут быть введены в штатное расписание органов местного самоуправления муниципального образования «Октябрьское сельское поселение»

	№№
	Группа должностей
	Наименование должности муниципальной службы в Томской области
	Размер должностного оклада (рублей)
	Размер ежемесячного денежного поощрения

	1
	2
	3
	4
	5

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым предполагает руководство подчиненными, в местной администрации муниципального образования как юридическом лице

	61.  
	Старшая
	Управляющий делами (срочный трудовой договор
	 7000
	1,7

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым не предполагает руководства подчиненными в представительном органе муниципального образования, обладающем правами юридического лица, в аппарате контрольно-счетного органа муниципального образования, обладающего правами юридического лица, в ином органе местного самоуправления муниципального образования, обладающем правами юридического лица, в местной администрации муниципального образования как юридическом лице, в органе, входящем в структуру местной администрации муниципального образования и обладающем правами юридического лица, а также в аппарате избирательной комиссии муниципального образования, обладающей правами юридического лица

	2
	Старшая
	Главный специалист
	6 600
	1,7

	3.
	Старшая
	Ведущий специалист
	6 600
	1,7

	4.
	Младшая
	Специалист 1-й категории
	4 360
	1,5

	5.
	Младшая
	Специалист 2-й категории
	4 350
	1,5

	6.
	Младшая
	Специалист
	4 010
	1,5


